
 

Die Verwaltungsgemeinschaft Kranichfeld  

sucht für ihre Kindertagesstätte „Dorfspatzen“ in Tonndorf unbefristet zum 01.01.2026   

eine 

 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden  

 

 

Für unsere Kindertagesstätten suchen wir ab 01.01.2026 eine staatlich anerkannte Erziehe-

rin/einen staatlich anerkannten Erzieher (w/m/d). 

 

Sie arbeiten gern mit Kindern und sind daran interessiert, die pädagogische Konzeption einer 

modernen und erlebnisorientierten Einrichtung für Kinder selbst aktiv mitzugestalten. Sie 

wollen mit Engagement und Freude die Lernprozesse und die Entwicklung unserer betreuten 

Kinder von 1 Jahr bis zum Schuleintritt auf der Grundlage des Thüringer Bildungsplans be-

gleiten und fördern. Ihre Werte spiegeln sich im respektvollen Umgang mit Kindern und der 

Achtung ihrer Individualität. Es ist Ihnen wichtig eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit 

den Eltern auf Basis einer gelebten Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zu schaffen. Sie 

haben Interesse, eine Mitarbeiterin/ein Mitarbeiter in unserem toleranten, kollegialen und 

weltoffenen Team zu werden? 

 

Sie haben: 

 

• eine abgeschlossene Ausbildung nach § 16 des ThürKigaG 

• fundierte Kenntnisse zum Thüringer Bildungsplan für Kinder bis 18 Jahre 

• ein hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft bei der Gestaltung des pädagogischen 

und organisatorischen Prozesses 

•Teamgeist und sind kommunikationsfähig 

•eine offene, kontaktfreudige Art 

 

 

Dafür bieten wir Ihnen: 

 

•eine unbefristete Arbeitsstelle mit aktuell ca. 30 Wochenstunden. 

•eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in unserem Pädagogen-Team um wiss-

begierige und sportbegeisterte Kinder mit einer auf Familienbedarfe und Kinderrechte gepräg-

ten pädagogischen Konzeption. 

•Raum zum Einbringen Ihrer individuellen Ideen in den Arbeitsprozess und der Umsetzung 

der eigenen Kreativität für die bestmöglichen Bildungschancen der Kinder. 

•ein Arbeitsumfeld an einem der kinder- und naturfreundlichen Standorte im Bereich der VG-

Kranichfeld 

•die Möglichkeit zur regelmäßigen Fort- und Weiterbildung. 

•attraktive Bezahlung entsprechend Tarifvertrag TVöD. 

 

 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Reisekosten anlässlich eines Vorstellungsgespräches können nicht übernommen werden. 

 

 

 



 

 

 

Auskünfte – Bewerbung: 

 

Wenn Sie sich durch diese Ausschreibung angesprochen fühlen, richten Sie bitte Ihre aussa-

gekräftige Bewerbung bis zum 17.12.2025 ausschließlich per Mail, wenn möglich als zu-

sammenhängende PDF-Datei an Herrn Fred Menge. 

 

Mailadresse:  menge@vg-kranichfeld.de 

 

Stichwort: Ausschreibung pädagogische Fachkraft  

 

 

Bitte senden Sie ausschließlich PDF-Dokumente. Word Dokumente mit Endung „doc“ wer-

den von unserem E-Mail-Programm aufgrund erhöhter Virengefahr abgewiesen. 

 

Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine Eingangsbestätigung. 

 

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Unterlagen aus datenschutzrechtli-

chen Gründen vernichtet.  

 

Datenerfassung:  

 

Mit Ihrer Bewerbung werden durch uns folgende personenbezogene Daten erfasst:  

Name, Vorname,  

Titel,  

Geburtsdatum,  

Privatadresse,  

private Telefonnummer/E-Mail.  

 

Aus Ihren Bewerbungsunterlagen erfassen wir das Bewerbungsschreiben, den Lebenslauf, die 

Zeugnisse, Zertifikate, ggf. den Nachweis über eine Schwerbehinderung etc.  

Ihre Daten werden ausschließlich für die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle innerhalb des 

Unternehmens verwendet und nur durch die hierzu befugten Personen an die für das konkrete 

Bewerbungsverfahren zuständigen innerbetrieblichen Stellen weitergeleitet.  

Gegebenenfalls sind Ihre Daten von uns im Fall einer Konkurrentenklage offenzulegen.  

Abweichend davon ist eine Verwendung der Bewerbungsunterlagen für andere Zwecke als 

die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle nur möglich, wenn Sie uns hierfür ausdrücklich 

Ihre Einwilligung erteilen. Sollten Sie hiervon Gebrauch machen wollen, benötigen wir eine 

schriftliche Einwilligungserklärung.  

Nach Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre per-

sönlichen Daten grundsätzlich automatisch gelöscht, es sei denn, dass gesetzliche Bestim-

mungen einer Löschung entgegenstehen bzw. die weitere Speicherung zum Zwecke der Be-

weisführung erforderlich ist.  

Abweichend davon ist eine längere Speicherung nur möglich, wenn Sie hierfür ausdrücklich 

Ihre Einwilligung erteilt haben. Sollten Sie hiervon Gebrauch machen wollen, benötigen wir 

eine schriftliche Einwilligungserklärung.  

 

Datensicherheit:  

 

Um die von Ihnen erhobenen Daten vor Manipulationen und unberechtigten Zugriffen zu 

schützen, haben wir diverse technische (wie Datenverschlüsselung, Programmschutz) und 
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organisatorische Maßnahmen (wie Regelungen zur Zugangs-, Zugriffs- und Zutrittsberechti-

gung) getroffen.  

Auskunftsrecht und Widerruf:  

 

Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten 

haben oder Informationen zur Berichtigung oder Löschung von Daten benötigen, wenden Sie 

sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten Herrn Ohnesorge.  

Den Widerruf erteilter Einwilligungen können Sie in Textform per E-Mail an 

 

 ohnesorge@vg-kranichfeld.de  

 

oder schriftlich an Verwaltungsgemeinschaft Kranichfeld, Alexanderstraße 7, 99448 Kranich-

feld richten. 

 

 

Fred Menge 

Vorsitzender der Verwaltungsgemeinschaft Kranichfeld 
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