Die Stadt Kranichfeld
sucht zum 01.12.2024 einen

Beschiiftigten im Bauhof (m/w/d)

als Vollzeitstelle mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden. Die
Stelle ist unbefristet und die Vergiitung erfolgt mit Entgeltgruppe 4 nach TVD. Die Probe-
zeit betrigt 6 Monate.

Ihr Aufgabengebiet:

Pflege der 6ffentlichen Griinfléchen und —anlagen, einschlieflich Baumpflege
Unterhaltung und Instandsetzung der gemeindlichen Straflen, Wege und Plitze
Durchfiihrung Winterdienst

Wartung und Pflege von Fahrzeugen, Maschinen und Geréten

technische Arbeiten im Bereich der Freiwilligen Feuerwehr Kranichfeld
Hausmeistertétigkeiten im kommunalen Wohnungsbestand

Unsere Erwartungen:

abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf

Fiihrerschein Klasse: B, C, E

technisches Versténdnis fiir das Bedienen von Maschinen

vielseitiges handwerkliches, selbsténdiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Ein-
satzbereitschaft, Teamfahigkeit, Flexibilitit und Belastbarkeit

Bereitschaft zu Winterdienst und Rufbereitschaft

Befiéhigung zum Bedienen von technischen Geréten (Motorsédgen, Freischneider etc.)
da insbesondere der Winterdienst eine schnelle Verfiigbarkeit erfordert, sollte der
Wohnsitz in der Stadt Kranichfeld oder einem der Ortsteile liegen

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

aktive Mitarbeit in der freiwilligen Feuerwehr Kranichfeld

PC-Kenntnisse in den Standardbetriebssystemen- und Anwendungen wie Microsoft
Office sind wiinschenswert

Senden Sie Ihre aussagefidhige Bewerbungsunterlagen bis spétestens 18.10.2024 als pdf-Datei
an info@vg-kranichfeld.de oder auf dem Postweg an:

Verwaltungsgemeinschaft Kranichfeld handelnd fiir die
Stadt Kranichfeld

Alexanderstraf3e 7

99448 Kranichfeld

Stichwort: Ausschreibung Bauhofmitarbeiter/in
Stadt Kranichfeld



Aus verwaltungstechnischen Griinden erfolgt keine Eingangsbestétigung. Bitte reichen Sie die
Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens
nicht zuriickgesandt werden. Thre Unterlagen werden danach datenschutzrechtlich vernichtet.
Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzli-
chen Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt.

Die Verarbeitung und Ubermittlung Threr Daten erfolgt im Rahmen des Bewerbungsverfah-
rens auf der Grundlage des Thiiringer Datenschutzgesetzes (ThiirDSG) sowie in Anlehnung
an die EU- Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Kranichfeld, 4. September 2024




